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Informationen zur Tarifrunde 2025  

 
 

1. Wann finden die Tarifverhandlungen zwischen DB und EVG statt? 
Die Verhandlungen zwischen der DB und der EVG beginnen am 28. Januar 
2025. Die Tarifverträge mit der EVG laufen noch bis zum 31. März 2025.  
 

2. Für welche Mitarbeitenden gelten die Tarifverträge zwischen DB und 
EVG? 
Seit 2021 setzt die DB das Tarifeinheitsgesetz (TEG) um. Das bedeutet: In 
einem Betrieb gelten qua Gesetz nur noch die Tarifverträge einer 
Gewerkschaft. Und zwar der Gewerkschaft, die in dem jeweiligen Betrieb die 
meisten Mitglieder hat. Aktuell gelten für rund 192.000 Beschäftigte die 
Tarifverträge der EVG. Neben der Eisenbahn in Deutschland (also DB 
Fernverkehr, DB Regio, DB Cargo, DB InfraGO) betrifft die Tarifrunde auch 
Tochter-Gesellschaften wie z.B. DB Systel, DB Services oder DB Sicherheit. 
 

3. Wie viele Beschäftigte der DB arbeiten in Berufen, in denen teilweise 
Tarifverträge der EVG und teilweise die der GDL zur Anwendung 
kommen?   
Je nachdem, welche Gewerkschaft im jeweiligen Betrieb die meisten 
Mitglieder hat, kommen entweder die Tarifverträge der EVG oder die der 
GDL zur Anwendung. Dies betrifft im Wesentlichen die Mitarbeitenden der 
DB Cargo, DB Fernverkehr und DB Regio in den Bereichen Lokfahrdienst, 
Zugbegleitdienst, Bordgastronomie, Rangierdienst / Zugvorbeitung, 
Disponent:innen, betriebsnahe Fahrzeuginstandhaltung sowie allgemeine 
Aufgaben (insgesamt rd. 65.000 Beschäftigte). 

 


